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Documento de referéncia: Diretrizes para uma nova Politica de Memoria
Institucional do IPUSP

* Aprovado na 5112 sesséo da Congregacao do IPUSP
Introducéo

Este documento tem como objetivo oferecer diretrizes conceituais, técnicas e
operacionais para a nova Politica de Memodria Institucional do Instituto de Psicologia
da Universidade de S&o Paulo (IPUSP). Busca-se, ainda, reafirmar o compromisso
institucional de se dar continuidade aos trabalhos até entdo desenvolvidos pelos
extintos Centro de Memoéria (CM-IPUSP) e Museu de Psicologia (MuP-IPUSP).

Por se tratar de um tema amplo e voltado a coletividade, uma Politica de Memoria
Institucional deve estar aberta a todos os grupos que compdem o Instituto de
Psicologia — servidores docentes e técnico-administrativos e estudantes — razdo pela
gual tanto a elaboracdo de um texto base quanto o estabelecimento de um 06rgao
encarregado das atividades correlatas exigirdo um periodo de transicdo para a
definicdo do enquadramento institucional, formato, objetivos e diretrizes de agdo que

sejam adequados a realidade do IPUSP.
Diretriz 1 - Do Grupo de Transicao

Instituido na 510° Secdo da Congregacao (26 de outubro de 2020), o Grupo de
Transicdo (GTr) ficara encarregado de elaborar a Politica de Memodria Institucional
do IPUSP, zelando pelo bom andamento dos trabalhos e estimulando a ampla
participacdo da comunidade do Instituto de Psicologia. Entende-se por Politica de
Memoria Institucional o conjunto de acdes nessa area desenvolvidas por um Orgéo
Executivo e por Nuacleos de Interesse com base em um Documento Norteador
discutido com a comunidade e aprovado pela Congregacdo da unidade. Fica
estabelecido o prazo de 12 (doze) meses, a partir da Portaria de designacédo dos

membros, para a conclusdo dos trabalhos do GTr.
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Diretriz 2 - Enquadramento institucional

A fim de se garantir a perenidade das ac¢fes relacionadas & Memoria, a Histéria e ao
Patrimonio Cultural do IPUSP, € necessario estabelecer, por meio de atos oficiais, 0
lugar institucional da Politica de Memoria, assim como seus vinculos com a diretoria

e colegiados;
Diretriz 3 - Definicdo dos objetivos gerais

Na elaboracdo da Politica de Memdria Institucional deverdo ser minimamente

contemplados os seguintes objetivos gerais:

a) a difusdo da Histéria e da Memoria da Psicologia na Universidade de S&o Paulo,
bem como do Instituto de Psicologia da USP e das pessoas que neste atuaram,
promovendo a interagdo com a comunidade do IPUSP e com a sociedade em geral
por meio de estudos, pesquisas, publicacdes, eventos e acdes de divulgacao

cientifica, utilizando, para isso, meios materiais e virtuais;

b) a preservacdo da memodria e do patriménio cultural — material e imaterial — do

IPUSP, bem como do acervo até entdo sob a guarda do Museu de Psicologia,

c) a definicdo de uma Politica de Aquisicdo e Descarte de Acervos, que servira de
referéncia para a coleta, avaliacdo e documentacdo do acervo existente e de novas

aquisicoes de documentos, objetos e material bibliogréfico;

d) o planejamento e a coordenacdo de acfes de curto, médio e longo prazos,

adequando-se as estruturas e aos recursos humanos do Instituto de Psicologia.
Diretriz 4 - Org&o Executivo

Devera ser definido pela diretoria um érgao encarregado do desenvolvimento das
atividades relacionadas aos Objetivos Gerais. Dessa forma, sera necessario garantir

a lotacdo, em espaco fisico adequado, de no minimo 1 (um) servidor técnico-
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administrativo. Em termos organizacionais, sugere-se a criagdo de um setor/servi¢o

ou uma assisténcia de diregcdo com escopo de atribuicbes definido por meio de

Regimento/Normativa propria.

As atividades do Orgdo Executivo serdo organizadas inicialmente em 3 (trés)
programas:

a) Preservacdo — dedicado as agcbBes de conservagdo, catalogacdo e coleta de

acervos existentes e dos que vierem a ser coletados;

b) Comunicacdo — dedicado as acbes de difusdo dos acervos e da memoria
institucional e de temas correlatos estabelecendo elos entre passado, presente e

futuro dos agentes, atividades e producéo intelectual do IPUSP;

c) Pesquisa — dedicado a apoiar e estimular pesquisas sobre a Memdéria e a Historia
do Instituto de Psicologia e também da Psicologia enquanto area do conhecimento,

Ciéncia e Profissao.
Diretriz 5 - NUcleos de Interesse

A nova Politica de Memoaria Institucional do IPUSP prevé ainda a criacdo de Nucleos
de Interesse, aqui definidos como iniciativas nos campos da Memdéria e da Historia
da Psicologia desenvolvidas por grupos diversos, com ou sem fomento, e que
possam atuar em parceria com o Orgdo Executivo, que atuara como consultor

técnico.
Diretriz 6 - Colegiado Interno

O novo 6rgdo devera contar com um colegiado, de carater consultivo, cuja
composicdo, atribuicbes e mandatos serdo definidas no Regimento Interno. E
desejavel que esse colegiado reflita a diversidade da comunidade do IPUSP, mas o
interesse e 0 engajamento em relacdo ao tema também devem balizar a sua

composicao.
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Diretriz 7 - Instrumentos de planejamento, avaliacéo e participacao

O Grupo de Transicdo devera elaborar um planejamento com metas especificas e
prazos para a implantacdo do 6rgédo, da politica e das acées no campo da memoria
institucional. A avaliacdo do processo devera ser periddica, sendo desejavel a
apresentacao de relatorios a diretoria e a Congregacado em intervalos ndo superiores
a 6 (seis) meses. A critério do GTr, em consonancia com a Direcdo e com a
Congregacdo, podera ser organizado um Seminario com o tema da Memodria
Institucional. Aberto a toda a comunidade do IPUSP, o evento teria como objetivo

debater as questdes surgidas, o formato e os encaminhamentos futuros.
Consideracdes Finais

As diretrizes aqui apresentadas referem-se ao estagio inicial do debate sobre a
Memodria Institucional do IPUSP. Inspiradas tanto em demandas técnicas e
operacionais quanto em conceitos basilares do campo do Patriménio Cultural, tem
como objetivo provocar a reflexdo sobre a importancia da Memoria e da Historia,
bem como da intrinseca relagcdo que guardam com o pertencimento e com o

pensamento critico.

Espera-se que o processo de constituicdo da nova Politica de Memoaria Institucional
seja capaz de agregar sugestdes e visdes que reflitam a diversidade do Instituto de
Psicologia, de forma que o Documento Norteador seja produto dessa diversidade e
do desejo de memodria da instituicdo, tornando-se, assim, uma referéncia para acoes

criativas, perenes e legitimas.

Instituto de Psicologia da USP, 23 de novembro de 2020.
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