CURSO DE APERFEIÇOAMENTO EM ORIENTAÇÃO PROFISSIONAL E DE CARREIRA USP – 17ª Edição – 2026
Objetivos

1-Formar orientadores profissionais e de carreira, com conhecimento teórico e técnico consistentes;
2-Dar bases teóricas e experiências práticas que possibilitem ao aluno desenvolver projetos próprios em Orientação Profissional e de Carreira.

Público-Alvo

Profissionais de Psicologia interessados em aprofundar conhecimento sobre Orientação Profissional e de Carreira e com interesse e/ou experiência na área de trabalho.

Pré-Requisito

O candidato deve ter concluído o curso de graduação em Psicologia e ter inscrição ativa junto ao CRP ou inscrição em andamento quando do início do curso.
Graduandos em Psicologia no ano de 2026 também podem se inscrever.

Características do Curso

O curso será presencial e realizado às sextas-feiras, das 8h00 às 18h00 e sábado das 9h00 às 12h00 e em mais um período flexível, a ser definido posteriormente, para mentoria, leituras e outras atividades do curso
O curso constará de: 
· Aulas teóricas, com leituras obrigatórias.
· Prática com atendimentos presenciais de pelo menos um grupo de Orientação Profissional e um atendimento individual em Orientação Profissional no Serviço de Orientação Profissional da USP.
OBS: A parte prática será supervisionada dentro do Modelo Clínico de Orientação Profissional.
· Mentoria 

Vagas:

16 vagas

Critérios de seleção:

A seleção será realizada por uma prova de conhecimentos básicos da área de Orientação Profissional.
A prova, eliminatória, valerá de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, com questões dissertativas teórico-práticas e será realizada de forma on-line.
Auditaremos todas as provas em um programa específico para detectar se houve uso de Inteligência Artificial nas respostas. Estas provas serão desclassificadas.
Convocaremos para entrevista aqueles que na prova de conhecimentos básicos obtiverem nota maior ou igual a 7,0 (sete).
A entrevista será presencial.
A nota da prova de conhecimentos básicos será somada à obtida na entrevista e dividida por dois, resultando na nota final do candidato.
Serão aprovados os candidatos que obtiveram as 16 melhores notas.
Em caso de empate o candidato com maior nota na prova dissertativa será convocado.
Se o empate permanecer o candidato mais velho terá prioridade.

Cronograma do processo seletivo:

02 a 31/01/2026 – Período de inscrição (on-line) 
Preencher formulário a ser disponibilizado no site www.ipusp@usp.br a partir do dia 2 de janeiro e anexar curriculum vitae e carta justificando o interesse no curso.

02/02/2026 – Prova de conhecimentos básicos, on-line.
09/02/2026 – Publicação dos nomes dos/as candidatos/as convocados/as para a entrevista.
23/02/2026 – Entrevistas presenciais.
27 /02/2026– Publicação dos resultados.
Início das aulas presenciais: 13/3/2026

Bibliografia referência para a prova:
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Para mais informações:

E-mail: labor@usp.br
